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Somos TRINY RENTAL SAC, empresa del sector transporte, dedicada a brindar soluciones de 

movilidad con altos estándares de seguridad y de calidad, superando las expectativas de 

nuestros clientes. Nuestra visión es ser la empresa líder en satisfacción al cliente en servicios 

de soluciones móviles, construyendo un vínculo de confianza a largo plazo. Por lo expuesto, 

nos comprometemos con:  

 

1. Cumplir con los requisitos legales vigentes aplicables, incluidos los requisitos del cliente 

y los compromisos voluntarios suscritos por la organización, asegurando la calidad de 

nuestros servicios, el cuidado del medio ambiente, la protección de la seguridad y salud de 

los trabajadores, así como el respeto de los derechos laborales de todo el personal. 

2. Mantener un Sistema de Gestión integrado y compatible con los demás sistemas de 

gestión de la organización, orientado a la mejora continua mediante revisiones y auditorías 

periódicas, con el fin de optimizar el desempeño en Calidad, Gestión Ambiental y Seguridad 

y Salud en el Trabajo. 

3. Capacitar a nuestros trabajadores, potenciando sus habilidades según sus funciones, 

con el objetivo de contar con colaboradores cada vez más competentes en materia de 

Calidad, Medio Ambiente y Seguridad y Salud Ocupacional. 

4. Satisfacer las necesidades y expectativas de nuestros clientes y partes interesadas, 

garantizando la calidad del servicio. 

5. Eliminar los peligros y reducir los riesgos, con la finalidad de proporcionar condiciones 

de trabajo seguras y saludables a nuestros colaboradores, para asegurar la prevención de 

lesiones y deterioro de la salud relacionados con el trabajo. 

6. Garantizar la consulta y participación activa de nuestros trabajadores y de sus 

representantes en el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud Ocupacional. 

7. Priorizar el valor de la seguridad y salud sobre cualquier decisión operacional y/o 

comercial.  

8. Proteger el medio ambiente, previniendo la contaminación y reduciendo el impacto 

ambiental que generamos, llevando a cabo estrategias para evitar cualquier tipo de 

contaminación que pudiera originarse por las actividades realizadas por la empresa 

contribuyendo a la sostenibilidad. 

 

La Política Integrada de Gestión es conocida por todos los 

miembros de nuestra empresa, asegurando el desarrollo 

adecuado de las actividades y procesos. Esta es difundida a 

todos los trabajadores, contratistas y/o demás partes 

interesadas. 



 

POLÍTICA 
POL-SIG-02 

Vers: 06 

Política del Sistema Integrado de Gestión 
Fecha rev.: 05/01/2026 

Fecha elab: 05/01/2023 

Pág.:     3 de  3 

 

Esta política es susceptible de cambios de acuerdo a las revisiones realizadas por el 

representante legal anualmente. 
 

 

Cambios al documento 

 

 

REVISION FECHA MODIFICACIÓN 

- 05/01/2023 No se realizaron modificaciones 

V2 30/01/2023 

Compromiso 1: Retiro de partes interesadas 

Compromiso 3: Incorporar textualmente el 

compromiso de cumplir los requisitos del cliente 

V3 23/03/2023 
Actualización del propósito y contexto de la 

organización 

V4 20/03/2024 Actualización de responsables. 

V5 06/01/2025 

Se integró la política de Calidad, con la de Medio 

Ambiente y Seguridad y Salud Ocupacional. 

Se modificó el código del documento. 

V6 02/01/2026 Modificación de redacción en los puntos 1, 2 y 6. 


